OBJETIVO ESTRATEGICO 3: INCLUSION DE MUJERES EMPRESARIAS JOVENES

ANALISIS INTERNO

ASPECTO FORTALEZAS DEBILIDADES
Politico Mujeres Jévenes en la Junta Directiva de la UMEP Pocas mujeres empresarias jovenes en la organizacién
La participacién de mujeres empresarias jovenes es débil
Econdmico
Cultural Buena disposicidn para la inclusidn de jovenes en la organizacién por algunas Algunas directivas que ya no son jévenes se resisten a dejar el control
directivas de la organizacién
Socio- Hay algunas mujeres jévenes empresarias en algunas sedes de Lima y el interior del

Demografico

pais

Escasa presencia de mujeres empresarias jovenes

ANALISIS EXTERNO

ASPECTO OPORTUNIDADES AMENAZAS

Politico Politicas publicas que favorecen la inclusidn de jovenes, asi como para la defensa de Que ingrese un gobierno ultraconservador que desestime el rol de la
sus derechos y el desarrollo juvenil mujer joven empresaria

Econdmico Cooperacion Tecnica Internaiconal que impulsa el desarrollo de las mujeres jévenes Que por razones de la Pandemia y la corrupcién se agudice mas la crisis

econdémica

Cultural Movimientos Juveniles donde hay mujeres jovenes empresarias y emprendedoras Grupos conservadores que desestiman el aporte de las y los jévenes
Mujeres y hombres jévenes que utilizan las redes sociales — Influencers para el desarrollo del pais.
Cada vez las y los jovenes buscan mas su empoderamiento: Generacién del
Bicentenario

Socio- Mujeres Jovenes emprendedoras en todo el pais Por el tema de la pandemia no podamos acceder a las y los joveses

Demografico




